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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA
FIRMY IZOSTAL S.A.

Firma lzostal S.A. - producent zewnetrznych i wewnetrznych
izolacji antykorozyjnych na rurach stalowych - ktadzie szczegoiny
nacisk na jakos¢ produkowanych wyrobéw i swiadczonych ustug.

Dziatalno§¢ biznesowg opieramy na zasadzie polityki
zréwnowazonego rozwoju zaktadajgcej Swiadome i odpowiednio
uksztattowane relacje pomiedzy wynikiem energetycznym,
maksymalizacjg zysku 1 speinianiem wymagan Klientow
a dbatoscig o srodowisko naturalne wraz z respektowaniem stanu
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

W ramach dziatan na rzecz spelnienia wymagan Klientéw oraz
ciagiego rozwoju i osiggania przewagi konkurencyjnej lzostal S.A.
na rynku, zobowigzujemy si¢ do stosowania przepisow prawa,
a takze innych uregulowan  $rodowiskowych, BHP,
energetycznych oraz wynikajacych z wymagan Interesariuszy,
majacych zastosowanie w prowadzonej przez nas dziatalnosci.

Naszym priorytetem jest stosowanie najnowszych,
innowacyjnych rozwigzan technologicznych, a co sie z tym wigze,
energooszczednych oraz zapobieganie negatywnym skutkom
oddziatywania na $rodowisko i incydentom w zakresie
bezpieczenstwa pracy.

Jestesmy zorientowani na utrzymanie oraz ciggte doskonalenie
funkcjonujagcego w lzostal S.A.  Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania Jakoscig zgodnie z ISO 9001:2015, Srodowiskiem
zgodnie z 1SO 14001:2015, BHP zgodnie z 1SO 45001:2018,
Energig zgodnie z ISO 50001:2018 oraz wykonywania badan
zgodnie z PN-EN ISO/IEC 17025:2018.

Zintegrowany System Zarzadzania zapewnia wtasciwa,
systemowo administrowang realizacje wszystkich
nadzorowanych i  monitorowanych proceséw  zaréwno
technologicznych jak i biznesowych majgcych wptyw na jakos¢
wytwarzanych produktéw i ustug.

Nadrzednymi celami w realizacji Polityki Zintegrowanego
Systemu Zarzgdzania s3:

« dostarczanie Klientom wyrobow oraz ustug o najwyzszym
standardzie, zgodnych 2z wymaganiami, a przez to
wypracowanie przez Spotke zysku,

* przeprowadzanie badan,

« wiasciwa gospodarka materiatami, odpadami oraz mediami
energetycznymi,

e minimalizowanie ilosci zanieczyszczen emitowanych do
Srodowiska,

e troska o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo Pracownikéw oraz
wszystkich Interesariuszy.

Cele te realizujemy poprzez:

+ systematyczny wzrost poziomu technologicznego
oferowanych wyrobéw i ustug, z wiasciwym wykorzystaniem
i zuzyciem energii,

s stosowanie okreslonych, udokumentowanych
i zrozumianych metod badawczych dla spetnienia
wymagan Klientow,

s stale podnoszenie wartosci firmy,

« realizowanie nowych przedsiewzie¢ i rozszerzenie oferty
produktoéw przyjaznych dla srodowiska w oparciu o potrzeby
Klientow,

e dazenie do osiggniecia pozycji lidera w zakresie Swiadczenia
ustug izolowania powlokami antykorozyjnymi rur stalowych
w regionie Europy Srodkowej,

e nabywanie lub projektowanie efektywnych energetycznie
produktow, ustug oraz prowadzenie dziatan, majgcych wplyw
na wynik energetyczny,

s racjonalizowanie zuzycia materiatow do produkcji wyrobow,

e zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy oraz stosowanie
przyjetych zasad postgpowania w zakresie BHP,

e definiowanie i eliminowanie zagrozen oraz ograniczanie
ryzyk,
podnoszenie kwalifikacji i swiadomosci pracownikow,

zapobieganie awariom, incydentom mogacym spowodowac
lub powodujacym urazy, dolegliwosci zdrowotne.

Gwarancjg realizacji przyjetych celow jest:

o stata poprawa wyniku energetycznego,

e utrzymywanie trwatych i pozytywnych relacji
z Interesariuszami oraz konsekwentna realizacja ich
wymagan,

s usprawnianie procesow przebiegajacych w lzostal S.A. ze
szczegolnym uwzglednieniem proceséw o zasadniczym
znaczeniu dla zaspokojenia wymagan Klientow,

e zapewnienie zaufania do kompetencji, bezstronnoéci oceny
i rzetelnosci dziatania,

s zapewnienie ochrony poufnych informacji oraz praw
wiasnosci,

o efektywne wykorzystanie zasobow, w tym ludzkich, srodkéw
finansowych i mozliwosci technicznych,

e stosowanie  rozwigzan  zapobiegajgcych  powstaniu
zanieczyszczen, zagrozen srodowiskowych oraz
ograniczanie wytwarzanych odpadow,

e diugotrwata i wzajemnie korzystna wspdipraca z dostawcami
oferujgcymi materiaty i ustugi o najwyzszej jakosci,
spetniajgce wymagania srodowiskowe i BHP,

+ propagowanie, konsultowanie i przekazywanie pracownikom
informacji oraz aktywne zaangazowanie pracownikéw dla
zapewnienia skutecznosci systemu.

Zarzad lzostal S.A. zobowiazuje sie do poprawy wyniku energetycznego, zabezpieczenia zasob6éw zapewniajgcych realizacje
przyjetej, wdrozonej i utrzymywanej polityki oraz zapewnia, ze jest dostgpna, zakomunikowana, aktualizowana oraz przegladana,
oceniana, zrozumiana i przestrzegana przez pracownikéw i wszystkich pracujacych na rzecz Spétki.
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