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Uchwata nr 64/1X/2022 Rady Nadzorczej IZOSTAL S.A. z dnia 1 grudnia 2022 roku
|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy regulamin okresla szczeg6towo zasady i tryb zwotywania oraz prowadzenia prac przez Rade Nadzorcza
spotki ,IZOSTAL” S.A.

§2

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
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Regulamin - niniejszy regulamin, uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Spoétka —,,IZOSTAL” S.A.

Statut — statut ,,IZOSTAL” S.A.

Walne Zgromadzenie — walne zgromadzenie , IZOSTAL” S.A.

Rada Nadzorcza, Rada - rada nadzorcza ,,IZOSTAL” S.A.

Przewodniczacy - przewodniczacy Rady Nadzorczej ,IZOSTAL” S.A.
Wiceprzewodniczacy — wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ,,IZOSTAL” S.A.
Sekretarz - sekretarz Rady Nadzorczej ,,IZOSTAL” S.A.

Zarzad - zarzad ,,IZOSTAL” S.A.

. Komitet — komitet utworzony w ramach Rady Nadzorczej ,IZOSTAL” S.A.
. Przewodniczagcy Komitetu — przewodniczacy komitetu utworzonego w ramach Rady Nadzorczej

#1ZOSTAL” S.A.

Il. SKLAD RADY NADZORCZEJ, KADENCJA RADY NADZORCZE)

§3

Rada Nadzorcza jest organem kolegialnym i sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkdéw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na wspdlng piecioletnig kadencje (Wspdlna Kadencja).
Okres kadenciji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujacej (dzien
powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spotki, okres od dnia
powotania do korica tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy piecioletniej
kadencji.

Mandat cztonka Rady wygasa:

1) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki

za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady,

2) z chwilg $mierci cztonka Rady Nadzorczej,

3) wskutek odwotania,

4) na skutek rezygnacji, z dniem doreczenia pisemnego oSwiadczenia o rezygnacji Spotce.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej powofanego przed uptywem danej Wspdlnej Kadencji wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkédw Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ odwotani przed uptywem kadencji w kazdym czasie.

Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywania funkcji. Rezygnacja
jest sktadana w formie pisemnej Zarzgdowi.

W przypadku, gdy wygasniecie mandatu cztonka Rady Nadzorczej, spowoduje spadek liczby cztonkow
Rady Nadzorczej ponizej 5 (pieciu), Zarzad Spétki ma obowiazek zwotaé Walne Zgromadzenie celem
uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku gdy wskutek wygasniecia mandatu sktad tego
organu liczy co najmniej 5 cztonkéw, Rada Nadzorcza moze dziataé w sktadzie uszczuplonym, jednakze
woéwczas sktad Rady Nadzorczej powinien zosta¢ uzupetniony poprzez powotanie brakujacych cztonkéw
Rady Nadzorczej na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.
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[1l. PRZEWODNICZACY, WICEPRZEWODNICZACY, SEKRETARZ RADY NADZORCZEJ

§4

1. Napierwszym posiedzeniu nowej kadencji Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci
przynajmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. W toku kadencji Rada Nadzorcza moze dokona¢ zmian na stanowisku Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza. Wniosek o odwotanie cztonka Rady Nadzorczej
z zajmowanej funkcji musi by¢ potgczony ze wskazaniem cztonka Rady Nadzorczej, ktéry zastgpi
odwotang osobe na stanowisku. Wyboru dokonuje sie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci
przynajmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Do kompetencji Przewodniczacego nalezy:

1) kierowanie pracami Rady Nadzorczej i koordynowanie tych prac,

2) zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej i przewodniczenie im,

3) otwieranie Walnego Zgromadzenia, lub wskazywanie osoby uprawnionej do jego otwarcia
i przewodniczenie mu do chwili wyboru osoby Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

4. Wiceprzewodniczacy zastepuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej w przewodniczeniu posiedzeniom
Rady Nadzorczej, gdy ten nie moze wykonywac¢ swoich czynnosci lub nie chce przewodniczy¢
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) sprawowanie biezgcego nadzoru nad prowadzeniem ksiegi protokotéw Rady Nadzorczej
oraz catej dokumentacji dziatalnosci Rady Nadzorczej,
2) utrzymywanie biezgcych kontaktow z Zarzgdem Spotki,
3) informowanie Rady Nadzorczej o sposobie realizacji jej uchwat,
4) podpisywanie korespondencji wychodzacej z Rady Nadzorcze;j.
6. Obstuge kancelaryjno —techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.

IV. TRYB PRACY RADY NADZORCZEJ
§5

(Zwotywanie posiedzen)

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w kazdym
kwartale roku obrotowego.

2. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji na termin przypadajacy najdalej na dwa tygodnie, liczgc od dnia powotania Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji, pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad Spotki.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej z witasnej inicjatywy lub na
whniosek osdb wskazanych w ust. 4.

4. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotaé posiedzenie, takze na pisemny wniosek Zarzadu
lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno zostaé zwotane i odby¢ sie nie pdzniej niz w terminie
dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku. W przypadku, gdy kontakt z Przewodniczgcym jest
niemozliwy badZz odmawia on zwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie zwotuje
Wiceprzewodniczacy.

5. Whnioskodawca zobowigzany jest wskaza¢ we wniosku proponowany porzadek obrad oraz na 8 dni przed
terminem posiedzenia Rady, powinien przedtozyé zwotujgcemu posiedzenie Przewodniczgcemu lub
Wiceprzewodniczagcemu Rady:

a) projekty uchwat Rady, ktérych podjecia oczekuje,

b) uzasadnienie projektdw uchwat wraz z podaniem przewidywanych skutkéw ich realizacji,

c¢) dokumenty i materiaty dotyczgce spraw z porzgdku obrad, niezbedne do zajecia stanowiska
przez Rade.

6. Zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej nastepuje w drodze przygotowania przez zwotujacego
posiedzenie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej pisemnego zaproszenia,
ktére powinno by¢ rozestane wszystkim cztonkom Rady skutecznie co najmniej na siedem dni przed
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terminem posiedzenia. Zawiadomienia mogg by¢ rozsytane pocztg elektroniczng na adresy wskazane
Przewodniczgcemu przez pozostatych cztonkdw Rady Nadzorcze;j.
7. Zaproszenie zawiera:
e proponowany porzgdek obrad,
e dateigodzine posiedzenia,
® miejsce posiedzenia,
e sposéb wykorzystania Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas
posiedzenia.

8. Przed terminem posiedzenia Rady, zwotujacy posiedzenie Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy
Rady rozsyta wszystkim cztonkom Rady projekty uchwat Rady i ewentualne inne materiaty dotyczace
posiedzenia. Zdanie drugie ust. 6 powyzej stosuje sie odpowiednio.

9. Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzgdu lub jego cztonkow,
w szczegolnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia, powinny by¢ dostepne
i jawne dla cztonkéw Zarzadu.

§6

(Posiedzenia Rady)

1. Dla waznosci uchwat konieczne jest zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o terminie
posiedzenia.

2. Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy badz Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej. Przewodniczacy posiedzenia Rady Nadzorczej czuwa nad sprawnym przebiegiem
posiedzenia.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej jest wazne nawet bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie
wyraza na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem, poczty elektroniczng lub
ztozg podpisy na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nieobjetym porzadkiem obrad podja¢ nie
mozna, chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie
zgtosi w tej sprawie sprzeciwu.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu Srodkéw
telekomunikacyjnych  (telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna, wideokonferencja)
w szczegolnosci poprzez:

e transmisje posiedzenia Rady Nadzorczej w czasie rzeczywistym,

e dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonkowie Rady Nadzorczej
mogg wypowiadac sie w trakcie obrad, przebywajac w miejscu innym niz miejsce posiedzenia
Rady,

e gltosowanie nad uchwatami Rady podczas posiedzenia Rady Nadzorcze;.

5. Porzadek obrad nie powinien by¢ zmieniany ani uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy,
chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane
lub uzupetnienie porzgdku obrad. Wymogu tego nie stosuje sie, gdy podjecie okreslonych dziatan przez
Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkodg, jak réwniez w przypadku uchwaty,
ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw, miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej
a Spotka.

6. W przypadku niemoznosci wyczerpania porzagdku obrad w czasie posiedzenia lub potrzeby uzyskania
dodatkowych materiatéw, niezrealizowane punkty porzadku obrad zostajg decyzjg Rady przeniesione
do porzadku obrad nastepnego posiedzenia. Fakt ten wraz z podaniem przyczyny winien byc
odnotowany w protokole posiedzenia.

7. Zwtasnej inicjatywy badz z inicjatywy cztonka Rady lub wnoszgcego o zwotanie obrad - Przewodniczgcy
lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej moze zaprosic¢ na jej posiedzenie imiennie wskazane osoby,
ktorych obecnosé na posiedzeniu Rady uzna za zasadne.

8. Zarzad Spdtki zobowigzany jest udzieli¢ wszelkiej pomocy kancelaryjnej, organizacyjnej i technicznej
w zwigzku z przygotowaniem, sprawnym przeprowadzeniem i obstugg posiedzen Rady Nadzorczej.
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§7

(Podejmowanie uchwat)

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gloséw w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw Rady Nadzorczej. W razie réwnosci gloséw przewaza gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.
W granicach i na warunkach okreslonych Kodeksem spétek handlowych, cztonkowie Rady Nadzorczej
mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 dopuszczalne jest przy wykorzystaniu srodkdéw
technicznych porozumiewania sie na odlegto$¢, dostepnych dla wszystkich cztonkéw Rady,
w szczegdblnosci Srodkédw telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna,
wideokonferencja.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 jest dopuszczalne takze w sprawach, dla ktérych
Statut Spotki lub Regulamin przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej
nie zgtosi sprzeciwu.

Gtosowanie pisemne lub gtosowanie przy uzyciu srodkéw porozumiewania sie na odlegto$¢ moze
zarzadzi¢ Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu badz cztonka
Rady.

Dla waznosci podejmowania uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 wymagane jest powiadomienie
wszystkich cztonkdw Rady oraz udziat co najmniej potowy cztonkéw Rady w podejmowaniu uchwaty.
W przypadku podejmowania uchwat przy uzyciu srodkdw porozumiewania sie na odlegtosc,
przewodniczacy posiedzenia Rady Nadzorczej zobowigzany jest dokona¢ identyfikacji cztonkéow Rady
Nadzorczej biorgcych udziat w podejmowaniu uchwaty.

W przypadku podejmowania uchwat przy uzyciu srodkdw porozumiewania sie na odlegtosé,
przewodniczacy posiedzenia Rady Nadzorczej odczytuje projekt uchwaty i zarzagdza gtosowanie, po czym
w bezposrednim kontakcie z uczestnikami gtosowania, odbiera i odnotowuje gtosy od poszczegdlnych
cztonkdw Rady Nadzorczej, a nastepnie ogtasza wyniki gtosowania, stwierdzajac podjecie lub nie
uchwaty i podpisuje jej tres¢. Rada Nadzorcza moze podjgé decyzje o rejestracji przebiegu
podejmowania uchwat przy uzyciu srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc.

W przypadku podejmowania uchwat przy uzyciu srodkow porozumiewania sie na odlegtos¢ takich jak:
poczta elektroniczna lub  wideokonferencja, cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani
sg do postugiwania sie sprzetem wyposazonym w oprogramowanie zapewniajgce bezpieczernstwo
komunikacji oraz zapobiegajgce kradziezy danych, w szczegdlnos$ci programu antywirusowego oraz
zapory internetowej. Informacje o wymogach technicznych uczestnictwa w posiedzeniu przekazywane
sg wraz z zawiadomieniem o jego zwotaniu.

W przypadku gtosowania w trybie pisemnym, cztonkowie Rady po zaznajomieniu sie z projektem
uchwaty oddajg swdj gtos podpisujgc sie na dokumencie w odpowiedniej rubryce: za, przeciw,
wstrzymujgcy i odsylajg podpisany dokument za posrednictwem Biura Zarzadu Spotki
do Przewodniczgcego Rady, ktory zlicza oddane gtosy. Cztonkowie Rady, ktérzy gtosowali przeciwko
projektowi uchwaty lub wstrzymali sie od gtosu, zawiadamiajg o tym Przewodniczgcego Rady na pismie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowac uchwaty oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem
innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na pisSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Spisana tres¢ uchwaty jest podpisywana przez wszystkich gtosujgcych nad uchwatg cztonkéw Rady
Nadzorczej za wyjatkiem uchwaty podejmowanej w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, ktéra podpisywana jest wytgcznie przez
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Materiaty dokumentujgce gtosowanie w trybie pisemnym wraz z uchwatg podpisang przez
Przewodniczacego Rady i zawierajgcg wyniki gtosowania, nalezy wtgczy¢ do protokotu z najblizszego
posiedzenia Rady.

Podjeta uchwata jest wigzgca dla wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym nieobecnych
na posiedzeniu, na ktérym podjeto uchwate.

Gtosowania Rady Nadzorczej sg jawne. Gtosowanie tajne Przewodniczacy zarzadza na wniosek
chociazby jednego z cztonkdw Rady Nadzorczej.
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§8

(Konflikt intereséw)

O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania, cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowac Rade Nadzorczg i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad uchwata
w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw.

§9

(Protokoty)

Posiedzenia Rady sg protokotowane.

Protokot powinien zawiera¢, co najmniej: date posiedzenia, imiona i nazwiska cztonkéw Rady i innych
0s6b uczestniczgcych w gtosowaniu, porzadek obrad, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty,
zdania odrebne wraz z ewentualnym umotywowaniem i sprzeciwy.

Protokét podpisuje przewodniczacy posiedzenia Rady Nadzorczej oraz osoba protokotujaca
(w przypadku jej przybrania przez przewodniczgcego posiedzenia). Do protokotu winna by¢ zatgczona
lista obecnosci podpisana przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady, przy czym
w przypadku odmowy podpisu przez ktdregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej przewodniczgcy
posiedzenia Rady zaznacza te okolicznos¢ na liscie z podaniem przyczyny takiej odmowy. Zdanie
poprzednie nie dotyczy posiedzenia przy wykorzystaniu srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢, gdzie liste obecnosci podpisuje wytgcznie przewodniczacy posiedzenia Rady Nadzorcze;j.
Protokoty powinny by¢ zebrane w ksiege protokotow.

Protokoty sg przechowywane w siedzibie Spoétki.

V. OBOWIAZKI | KOMPETENCIJE RADY NADZORCZEJ
§ 10

(Zasady ogdlne)

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowac¢ sie w swoim postepowaniu interesem Spétki oraz
niezaleznoscig opinii i sagdow, a w szczegdlnosci:

nie powinien domagac sie ani przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby rzutowac
negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii i sgdéw,

powinien wyraznie zgtasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spotki.

§11

(Kompetencje statutowe)

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spoétki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnosci:

1) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spétki oraz jego wnioskdw o podziale zysku albo o pokryciu straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznych sprawozdan (w tym sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej)
zawierajacych elementy wymagane odpowiednimi regulacjami m.in. wyniki wspomnianych
ocen i stawianie wnioskdw o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania
obowigzkow,

2) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu oraz zawieszanie ich w czynnosciach,

3) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

4) wyrazanie zgody na inne niz z tytutu wynagrodzenia za prace $wiadczenia przez Spotke na rzecz
cztonkéw Zarzadu,

5) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Organizacyjnego,

6) zawieranie uméw pomiedzy Spdtka a cztonkami Zarzadu oraz reprezentowanie Spotki w innych
sprawach dotyczacych sSwiadczenia pracy na rzecz Spétki przez cztonka Zarzadu; w takich
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przypadkach Spoétke reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady

Nadzorczej upowazniony do tego uchwata Rady — w tym samym trybie skfadane s3

oswiadczenia woli Spotki wynikajace z wykonywania badz dotyczgce rozwigzania takich uméw,

wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spétki,
zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spotki,

wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego

lub udziatu w nieruchomosci,

rozpatrzenie i opiniowanie wnioskéw lub spraw wymagajacych uchwat Walnego

Zgromadzenia,

okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu we wtadzach spétek, w ktérych Spétka posiada

akcje badz udziaty, w sprawach dotyczacych:

a) zmiany Statutu lub umowy Spétki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu spotki,

c) potaczenia, przeksztatcenia, rozwigzania lub likwidacji Spotki,

d) zbycia akcji lub udziatow spétki,

e) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa Spétki, ustanowienia na nim prawa
uzytkowania badz zbycia nieruchomosci Spoétki,

ustalenie jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spoétki lub wprowadzenie innych zmian

o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia

wyrazanie zgody na :

a) zawarcie przez Spotke istotnej transakcji w rozumieniu art. 90 h ustawy z dnia 29 lipca
2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych z podmiotami
powigzanymi ze Sp6tka w rozumieniu powyzszego przepisu, z uwzglednieniem art. 90 h —
90 | powyzszej ustawy, w tym okreslonych tam wytgczen od wymogu wyrazenia zgody,
z zastrzezeniem postanowien ust. 2 punkt 10;

b) zawieranie umoéw dtugoterminowych rodzgcych zobowigzania Spotki w okresie dtuzszym niz
jeden rok, ktérych wartos¢ przekracza jednorazowo réwnowartos¢ 20% stanu kapitatéw
wtasnych wg ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki i ktore
nie sg objete planem finansowym Spoétki zatwierdzonym przez Rade;

c) zacigganie przez Spotke kredytow, pozyczek i dokonywanie innych czynnosci prawnych
stuzgcych pozyskania finansowania dtuznego, jesli taczna wartos¢ takiej operacji przekracza
jednorazowo 20%, lub tgcznie w ciggu roku obrotowego 50% kapitatéw wtasnych Spétki wg.
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki;

d) zakup, sprzedaz, wynajem, zamiane, zastaw, ustanowienie hipoteki na majgtku Spatki, jesli
taczna wartos$é takiego rozporzadzenia przekroczy 30% kapitatdw wtasnych Spotki
wg ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki;

e) zawigzywanie przez Spotke innej spotki, objecie lub nabycie oraz zbycie akcji badz udziatéw
w innych spotkach, za wyjatkiem przypadkow, gdy objecie lub nabycie nastepuje w zamian
za wierzytelnosci Spotki w ramach postepowania upadtosciowego z mozliwoscig zawarcia
uktadu bad?Z postepowania egzekucyjnego,

14) sporzadzania i sktadania Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania o wynagrodzeniach

cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej;

15) podjecia decyzji w przedmiocie czasowego odstgpienia od stosowania polityki wynagrodzen

cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

3. Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach Spétki oraz wystepowac w tych sprawach

Z wWhios

kami i inicjatywami do Zarzadu Spéfki, a takze na Walnym Zgromadzeniu.

4. Rada Nadzorcza jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomi¢ kluczowego
biegtego rewidenta, ktéry przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego Spétki, o terminie
posiedzenia, ktérego przedmiotem sg sprawy zwigzane z zakonczeniem roku obrotowego. Spétka
zapewnia uczestnictwo kluczowego biegtego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej
w posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
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§12

(Zasady wykonywania obowigzkéw)

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych oraz ustanawia¢ dorazny lub staty komitet
Rady Nadzorczej, sktadajgcy sie z cztonkéw Rady Nadzorczej, do petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych (komitet Rady Nadzorczej).

2. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej oraz komitet Rady Nadzorczej powinni co najmniej raz w kazdym
kwartale roku obrotowego udziela¢ Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach
nadzorczych oraz ich wynikach.

3. W przypadku zawierania uméw pomiedzy Spétka a cztonkami Zarzadu, Rada Nadzorcza moze upowaznic
w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkdw do wykonywania takich czynnosci prawnych.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

5. W sprawach dotyczgcych go osobiscie bgdz majatkowo cztonek Rady Nadzorczej nie moze gtosowac.

§13

(Wspétpraca z Zarzadem)

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej podejmujg odpowiednie dziatania, aby otrzymywac od Zarzadu regularne
i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczgcych dziatalnosci Spétki oraz o ryzyku
zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

2. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zada¢ od Zarzadu, prokurentdw oraz oséb zatrudnionych
w Spotce wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglagdac¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdzaé
bezposrednio stan majgtkowy Spotki oraz kontrolowac dziatalnos$¢ zaktaddw; gdy rozpoznanie takie
wymaga specjalnej wiedzy, kwalifikacji lub specjalistycznych czynnosci, Rada moze zobowigzaé Zarzad
do zlecenia wykonania na koszt Spétki niezbednych ekspertyz i badan w zakresie spraw bedgcych
przedmiotem jej kompetencji lub podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spétki okreslonej sprawy
dotyczacej dziatalnosci Spotki lub jej majatku przez wybranego dorade (doradca Rady Nadzorczej).
Walne Zgromadzenie moze okresli¢ maksymalny tagczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady
Nadzorczej na dany rok obrotowy.

§ 14

(Zasada poufnosci i lojalnosci)

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg obowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informagji
dotyczacych spraw Spotki uzyskanych w trakcie petnienia swych funkgji.

2. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej, niezwiocznie po objeciu funkcji cztonka Rady, ztozy pisemne
oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do lojalnosci wobec Spétki i niepodejmowania zadnych
dziatan noszacych w stosunku do niej cech konkurencyjnosci tj. w szczegdlnosci nie mogg uczestniczy¢
we wtadzach oraz by¢ wspdlnikiem spotek o podobnym do Spoétki zakresie dziatalnosSci. Za wyjgtkiem
dziatan podejmowanych w ramach Grupy Kapitatowej, do ktérej nalezy Spotka.

§ 15

(Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu)

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢é w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
Udziat Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w obradach Walnego Zgromadzenia jest obowigzkowy.
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§ 16

(Uprawnienie do zwotywania Walnego Zgromadzenia i zgdania umieszczania poszczegdlnych
spraw w porzadku obrad)

1. Rada Nadzorcza moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do Zarzadu o zwofanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
2. Rada Nadzorcza zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:
a) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust.1, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w Kodeksie spétek handlowych,
b) jezeli uzna zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia za wskazane.
3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie.

VI. KOMITETY
§17
(Komitet audytu)

1. W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi 3 cztonkow.

3. Wiekszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy, spetnia kryteria niezaleznosci
okreslone w ustawie o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

4. Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w dziedzinie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych.

5. Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej
dziata Spdtka, lub tez poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci
z zakresu tej branzy.

6. Komitet Audytu dziata zgodnie z postanowieniami art. 128 i nast. ustawy o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, oraz zgodnie ze swoim regulaminem zatwierdzonym
przez Rade Nadzorcza.

7. Kazdy porzadek posiedzenia powinien uwzglednia¢ m. in. informacje Komitetu Audytu
o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich wynikach

N

§18

(Inne komitety)

Rada Nadzorcza moze sposrdd swoich cztonkdow powotywac komitety state lub ad hoc, dziatajgce jako kolegialne
organy doradcze i opiniotwdrcze Rady Nadzorczej.

VII. INFORMACIE PRZEKAZYWANE PRZEZ CZtONKOW RADY NADZORCZE)

§19

1. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej jest zobowigzany przekazaé Spétce informacje dotyczace swojej
osoby, w tym:
1) pisemng zgode na kandydowanie,
2) oswiadczenie o spetnieniu wymogow okreslonych kodeksem spétek handlowych dla cztonka
Rady Nadzorczej,
3) zyciorys, adresy kontaktowe (adres korespondencyjny, numer telefonu w tym telefonu
komodrkowego i adres poczty elektronicznej do przesytania korespondencji).

2. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi informacje dotyczgcg swoich powigzan
z akcjonariuszem Spétki dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu. Obowigzek ten dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej,
ktére mogg mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej, w sprawie rozstrzyganej przez Rade
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Nadzorcza. Cztonek Rady Nadzorczej jest rdwniez zobowigzany ztozy¢ oswiadczenie na temat ilosci
posiadanych przez niego akcji Spétki lub spétki od niej zaleznej.

3. Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac Zarzad o transakcjach nabycia
lub zbycia akcji Spotki, spdtki wobec niej dominujgcej lub zaleznej, a takze o transakcjach z takimi
spotkami, o ile s one istotne dla jego sytuacji materialnej. Obowigzek ten nie wyklucza obowigzkow
informacyjnych cztonkéw Rady Nadzorczej wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow prawa,
a w szczegolnosci z art. 19 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
uchylajgcym dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE,
2003/125/WE i 2004/72/WE (OJ L 173, 12.6.2014, p. 1-61) - ,,Rozporzgdzenie MAR”.

4. Informacje wskazane w ust. 1 powyzej powinny by¢ niezwfocznie aktualizowane przez cztonka Rady
Nadzorczej w przypadku zmiany stanu faktycznego, poprzez przekazanie odpowiedniej informacji
Zarzadowi.

5. Cztonek Rady Nadzorczej jest réwniez zobowigzany ztozy¢é oswiadczenia, o ktérych mowa w ust.
2 powyzej na kazdy wniosek Zarzadu.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej pobieraja wynagrodzenie za prace w Radzie Nadzorczej w wysokosci
i na zasadach okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

2. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Rade z uwzglednieniem postanowien Polityki
Wynagrodzen.

§21

W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa,
a w szczegolnosci Kodeksu spotek handlowych i Statutu Spotki.

§22

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg i jest dostepny do wgladu
w siedzibie Spoétki oraz na stronie internetowej Spotki.
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