) SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ IZOSTAL S.A. W ROKU 2015

1. SKLAD RADY NADZORCZEJ W 2015 ROKU:

Do dnia 14 kwietnia 2015 roku Rada Nadzorcza VII kadencji dziatata w sktadzie:

Jerzy Bernhard - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Baranek - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jan Chebda - Sekretarz Rady Nadzorczej

Jan Kruczak - Cztonek Rady Nadzorczej

Lech Majchrzak - Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Matkowski - Cztonek Rady Nadzorczej

W zwigzku z uptywem VIl kadencji Rady Nadzorczej, w dniu 14 kwietnia 2015 roku Zwyczajne
Walne Zgromadzenie powotato Rade Nadzorczg VIII kadencji w osobach:

Jerzy Bernhard - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Baranek - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jan Chebda - Sekretarz Rady Nadzorczej

Jan Kruczak - Czlonek Rady Nadzorczej

Lech Majchrzak - Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Matkowski - Czlonek Rady Nadzorczej

Do dnia 31 grudnia 2015 roku sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

W ramach Rady Nadzorczej Izostal S.A. funkcjonuje Komitet Audytu, ktéry Rada wybrata sposréd
swoich cztonkow. Komitet Audytu Rady Nadzorczej VII kadencji do dnia 14 kwietnia 2015 roku
pracowat w skiadzie :

Jan Kruczak — Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Adam Matkowski — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu
Andrzej Baranek — Sekretarz Komitetu Audytu

Rada Nadzorcza VIl kadencji w dniu 14 kwietnia 2015 roku powotata do sktadu Komitetu Audytu
nastepujagcych Cztonkéw Rady Nadzorczej:

Jan Kruczak — Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Adam Matkowski — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu
Andrzej Baranek — Sekretarz Komitetu Audytu

Sktad Komitetu Audytu do dnia 31.12.2015 roku nie ulegt zmianie.

Zgodnie z oswiadczeniami cztonkéw Rady Nadzorczej w jej sktad wchodzg osoby, ktére spetniajg
kryteria niezaleznosci zgodnie z Zatgcznikiem |l do Zaleceh Komisji Europejskiej 2005/162/WE z
dnia 15 lutego 2015 r. dotyczagcego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedgcych cztonkami
rady nadzorczej spétek gietfdowych i komisji rady (nadzorczej).

2. DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ:

Czlonkowie Rady Nadzorczej lzostal S.A. wykonywali swoje obowigzki w oparciu o przepisy
Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Spotki, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW. Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzor nad biezgca dziatalnoscig
operacyjng spofki, brata udziat w opracowywaniu i nadzorze nad realizacjg strategicznych celéw
Spdétki oraz dokonywata oceny sposobu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spoftki oraz systemu
kontroli wewnetrznej. Rada wykonywata swoje zadania na posiedzeniach, ktére w 2015 roku
odbyta cztery oraz w ramach pracy Komitetu Audytu, ktérego posiedzenia obyly sie pie¢ razy.
Cztlonkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli w posiedzeniach Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza
w 2015 roku sprawowata staty nadzér i kontrole nad biezgcg dziatalnoscig operacyjng i finansowa
Spdiki, podejmujac decyzje w formie uchwat, zalecen i ustaler oraz wydajgc przedmiotowe opinie.

Gtéwnym tematem i przedmiotem statych dziatah kontrolnych i nadzorczych rozpatrywanym przez
Rade Nadzorczg w okresie sprawozdawczym byta analiza biezgcej sytuacji ekonomiczno -
finansowej Spotki oraz podejmowane kluczowe decyzje w obszarze prowadzonej przez Spoétke
w 2015 roku dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie z kompetencjami statutowymi Rada Nadzorcza
w minionym okresie sprawozdawczym ustalifa i przyjeta tekst jednolity Statutu Spotki w zwigzku



ze zmiang siedziby Spdtki w tym takze w Regulaminie Zarzgdu, zaopiniowata i zatwierdzita
zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Spotki obowigzujace od stycznia 2016 roku. Rada
Nadzorcza monitorowata realizacje przyjetych dla Spoiki zatozen zatwierdzonego do realizacji
Planu Spodfki i planéw naktaddw inwestycyjnych w ujeciu kwartalnym, potrocznym i rocznym. Rada
Nadzorcza badata dokumenty Spotki oraz zobowigzywata Zarzad do sktadania wyjasnien
i sporzgdzania biezgcych analiz i sprawozdan. Realizujgc swoje kodeksowe obowigzki, Rada
Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spdétki za 2014 rok
I Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2014 oraz wniosek Zarzgdu w przedmiocie podziatu
zysku wnoszac do Walnego Zgromadzenia o ich zatwierdzenie. W przyjetym ,Sprawozdaniu Rady
Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania finansowego za rok 2014”, Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenita prace Zarzgdu, co stanowito podstawe do wystgpienia z wnioskiem
0 udzielenie absolutorium dla Czlonkéw Zarzgdu. Rada Nadzorcza rozpatrywata i opiniowata
sprawy bedace przedmiotem uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Rada Nadzorcza
kontrolowata proces sprawozdawczosci finansowej w Spéice oraz niezaleznos¢ audytora za
posrednictwem Komitetu Audytu, ktory na biezgco wspotpracuje z audytorem zewnetrznym,
dokonujgcym badania i przeglgdu sprawozdan finansowych w 2015 roku. Wszystkie istotne
zagadnienia bedgce przedmiotem obrad Rady Nadzorczej, a nie wymagajgce podejmowania
uchwat byty umieszczane w protokofach z posiedzenia Rady przyjmujgc forme wnioskow i zalecen.

3. OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH
DOTYCZACYCH STOSOWANIA tADU KORPORACYJNEGO.

Izostal S.A. od dnia dopuszczenia akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym przyjat do
stosowania zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW”. W 2015 roku Izostal S.A. stosowat sie do zbioru zasad tadu
korporacyjnego, zawartego w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”
przyjetym w dniu 21 listopada 2012 roku przez Rade Gieldy uchwatg nr 19/1307/2012. W roku
2015 Spotka odstgpita od stosowania dwoch rekomendaciji i czterech zasad wymienionych w w/w
zbiorze. W dniu 13 pazdziernika 2015 roku Rada Gietdy podjeta uchwate w sprawie przyjecia
nowego zbioru zasad tadu korporacyjnego pod nazwg ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
GPW 2016” (dalej DPSN 2016), ktore weszly w zycie 1 stycznia 2016 roku. W grudniu 2015 roku
Zarzad Spotki dokonat szczegoétowej analizy zbioru zasad tadu korporacyjnego. Spotka stosujac
sie do nowych zasad tadu korporacyjnego na podstawie zapisoéw par 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy
opublikowata w dniu 1 stycznia 2016 roku raport biezgcy nr 1/2016 w systemie EBI. Spoétka
wskazata w tresci tego raportu, ktére zasady nie sg stosowane wraz z komentarzem wskazujgcym
przyczyny ich niestosowania. Cafa tre$¢ opublikowanego raportu, zgodnie z Zasadg szczegdtowg
DPSN 2016 numer |.Z.1.13 zostala zamieszczona w zalgczniku do raportu nr 1/2016
i udostepniona na stronie internetowej Spoétki w zaktadce Raporty oraz w zaktadce tad
Korporacyjny. Zgodnie z przekazang informacjg wedtug Spotka nie stosuje 1 rekomendaciji: IV.R.2.
oraz 2 zasad szczegdtowych: 1.Z2.1.20., IV.Z.2. zawartych w Zbiorze Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016. Zarzad Spofki na biezgco zapoznaje sie i analizuje ogtaszane zmiany
w obszarze fadu korporacyjnego.

Analizujgc powyzsze dziatania oraz dokonujgc oceny Sprawozdania Zarzgdu, zgodnie
z Os$wiadczeniem Zarzgdu Spofki o stosowaniu fadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia sposoéb wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania
tadu korporacyjnego.

4. OCENA RACJONALNOSCI PROWADZONEJ PRZEZ SPOLKE POLITYKI W ZAKRESIE
DZIALALNOSCI SPONSORINGOWEJ, CHARYTATYWNEJ LUB INNEJ O ZBLIZONYM
CHARAKTERZE.

Spotka, czujgc sie czescig lokalnej spotecznosci, wspiera region w ktérym prowadzi swojg
dziatalnosc¢ i realizuje cele spoteczne poprzez angazowanie sie w inicjatywy, ktére majg na celu
wspieranie edukacji, sportu i kultury, a takze pomoc osobom potrzebujgcym.



Cele jakie Spotka realizuje w obszarze dziatalnosci charytatywnej i sponsoringowej to:

e budowanie trwatych relacji z otoczeniem stuzgcych podnoszeniu uznania i zaufania wobec
Spotki zardwno jako firmy odpowiedzialnej za lokalng spotecznosé jak i solidnego i uczciwego
pracodawcy;

e stworzenie jak najlepszych warunkow edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy z Kolonowskiego
i okolic;

e wspieranie oséb samotnych i niepetnosprawnych.

W ocenie Rady Nadzorczej spoteczne zaangazowanie przedsiebiorstwa i etyczny sposob

prowadzenia dziatalnosci przynoszg korzysci zaréwno spoteczenstwu, jak i Spoétce. Wobec

powyzszego, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita racjonalno$¢ prowadzonej przez Spoétke
polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej i charytatywne;j.

Kolonowskie, 17.03.2016 r.

Podpisy cztonkow Rady Nadzorczej IZOSTAL S.A.
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