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W ramach Rady Nadzorczej lzostal S.A. funkcjonuje jeden Komitet Audytu bedacy organem doradczym,
wspierajacym dziatania Rady Nadzorczej, dziatajacym kolegialnie, ktéry sktada sig z trzech cztonkow powotanych
przez Rade Nadzorcza sposrdd swoich cztonkdw. W trakcie roku 2020 nastapity zmiany w sktadzie Komitetu
Audytu, w zwigzku z uptywem VIl kadencji Rady Nadzorczej, w tym kadencji cztonkéw Rady petnigcych funkcje
cztonkéw Komitetu Audytu. Do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Izostal S.A., Komitet
Audytu pracowat w sktadzie:

Jan Kruczak — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Adam Matkowski — Zastepca Przewodniczacego Komitetu Audytu
Andrzej Baranek — Sekretarz Komitetu Audytu.

W zwigzku z powotaniem przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki 1zostal S.A. w dniu 24 czerwca 2020 roku
Rady Nadzorczej IX kadencji, cztonkowie Rady Nadzorczej na swoim posiedzeniu w dniu 6 lipca 2020 roku do
petnienia funkcji cztonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej IX kadencji wybrali:

Jan Kruczak — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Adam Matkowski — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu
Grazyna Kowalewska — Sekretarz Komitetu Audytu

Taki sktad Komitetu Audytu pozostat niezmienny do dnia 31.12.2020 roku.

Dziatania Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Izostal S.A. byty zgodne z Ustawa z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych wymogéw dotyczacych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji europejskiej
2005/909/WE oraz zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg Izostal S.A. Regulaminem Komitetu Audytu.

Zgodnie z oceng Rady Nadzorczej na podstawie oéwiadczen cztonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
|zostal S.A. dwdch cztonkdw tj. Przewodniczacy Komitetu Audytu i Sekretarz Komitetu Audytu spetniajg kryteria
niezaleznosci o ktérych mowa w art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze spetniajg kryteria okreslone w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji
Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Zgodnie z art. 129 Ustawy z dnia 11
maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym Przewodniczacy
Komitetu Audytu — Jan Kruczak — posiada wiedze i umiejetnoéci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych, ktére nabyt poprzez posiadane wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje i doswiadczenie na
zajmowanych dotychczas stanowiskach. Wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu posiadaja wiedze i umiejetnosci z
zakresu branzy, w ktérej dziata Spétka. Wymagana wiedze i umiejetnosci cztonkowie Komitetu Audytu nabyli
poprzez posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe.

Prace Komitetu Audytu przebiegaty zgodnie z opracowanym przez Komitet Audytu i przyjetym przez Rade
Nadzorcza ,Harmonogramem statych posiedzed Komitetu Audytu w roku 2020” w ramach zwotywanych
posiedzen, ktére w 2020 roku Komitet Audytu odbyt cztery razy, w trakcie ktdrych zostato podjetych 19 uchwat.
W pracach Komitetu Audytu brali udziat réwniez pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej. Zadania Komitetu
realizowane byly poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji, wnioskéw, opinii i sprawozdan.

W 2020 roku Komitet Audytu dokonujac oceny swojej dziatalnosci w ramach swoich kompetencji podejmowat
dziatania, do ktérych w szczegdlnosci naleza:

a) monitorowanie:

®  procesu sprawozdawczosci finansowej,

e skutecznoéci systeméw kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spéfki,
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosdci finansowej oraz wykrywania
nieprawidtowo$ci, a takie przestrzegania zasad etyki biznesu w poszczegélnych obszarach
funkcjonowania Spétki,

e wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

b) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnienie, w jaki sposéb badanie to przyczynito
sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej,
c) monitorowanie i dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta,
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d) omawianie z kierownictwem Spétki strategii i programéw oceny zagrozed oraz zabezpieczen
przed powstaniem zagrozen,

e) zlozenie na rzecz Rady Nadzorczej rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Komitetu Audytu,

f) opracowanie corocznego harmonogramu dziatarh Komitetu Audytu.

Ponadto do zadan Komitetu Audytu nalezy:

a) opracowanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania,

b) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Izostal S.A.,

¢) przedstawienie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej powotania firmy audytorskiej zgodnie z przyjeta
polityka wyboru firmy audytorskiej,

d) opracowanie polityki $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie dozwolonych ustug nie
bedacych badaniem.

W 2020 roku Komitet Audytu nie wykonywat swoich obowigzkdw i uprawnien wynikajacych z obowigzujacej
Procedury wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdar finansowych, z uwagi na fakt, iz przeglad i badanie
rocznych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych lzostal S.A. bylo realizowane na
podstawie zawartych umdéw w 2018 roku z firmg audytorska ReVision Rzeszow - Jézef Krél Sp. z 0.0. z siedzibg w
Rzeszowie.

W okresie sprawozdawczym Komitet Audytu zgodnie z obowigzujacg Procedurg s$wiadczenia dodatkowych ustug
przez firme audytorska na rzecz lzostal S.A. wyrazit zgode na $wiadczenie dozwolonych ustug niebedacych
badaniem przez ReVision Rzeszdw - J4zef Krdl Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie i dokonat wyboru oferty na ocene
sprawozdania o wynagrodzeniach Rady Nadzorcze] i Zarzadu lzostal S.A. za 2020 rok przez ReVision Rzeszow -
J6zef Krdl Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie. Komitet Audytu dokonat wyboru firmy ReVision Rzeszéw - J6zef Krol
Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie z uwagi na fakt, iz jest kontynuacja wspdtpracy w zakresie badan finansowych
Izostal S.A. objetych umowg o badanie sprawozdania finansowego przez firme audytorska.

Przedmiotem statych dziatari Komitetu Audytu byto monitorowanie prac zwigzanych z procesem sporzadzania
oraz rewizja sprawozdan finansowych Spétki. Komitet Audytu na biezaco wspdtpracowat z audytorem w tym
obszarze. W ramach swoich regulaminowych uprawnief Komitet Audytu na podstawie ztozonych oswiadczen
badat kwestie niezaleznoéci osobiste] cztonkéw zespotu oraz firmy audytorskie] realizujgcej czynnosci rewizji
finansowej. Komitet Audytu nie zidentyfikowat zagrozern dotyczacych niezaleznosci Kancelarii oraz oséb
realizujgcych czynnosci rewizji finansowe;j.

Przyjeta przez Spétke polityka rachunkowosci spetnia wymogi Ustawy o rachunkowosci i jest zgodna z zasadami
wynikajacymi z Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej. Zasady rachunkowosdci przyjete
przy sporzadzaniu sprawozdar finansowych sg zgodne z zasadami okreslonymi w MSSF oraz zwigzanych z nimi
interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzern wykonawczych Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym przez w/w dokumenty w ustawie o rachunkowosci z dn. 29.09.1994 r. i wydanych na jej
podstawie przepisach wykonawczych.

Komitet monitorowat prawidtowosé sporzadzania przez Spdtke rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2019, rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
lzostal S.A. za 2019 rok, przegladu pétrocznego skréconego sprawozdania finansowego lzostal S.A. i przegladu
pétrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Izostal S.A. za okres
od 1 stycznia do 30 czerwca 2020 scisle wspétpracujgc w tym zakresie z kluczowym biegtym rewidentem. System
kontroli wewnetrznej w odniesieniu do procesu sporzagdzania sprawozdan finansowych w Spétce realizowany jest
przez Zarzad, Gtéwnego Ksiegowego oraz pozostatych pracownikéw, ktérym powierzono stosowne kompetencje.
Kontrola ma na celu zapewnienie zgodnosci sporzadzanych sprawozdarn z ksiegami idokumentami oraz
obowiazujacymi przepisami dotyczacymi zasad prowadzenia rachunkowosci, a takie przedstawiania wynikéw
dziatalno$ci gospodarczej oraz sytuacji majatkowej i finansowej Spoétki zgodnie ze stanem faktycznym. Podziat
zadar zwiazanych ze sporzadzaniem sprawozdan finansowych w Spétce, kontrola sporzadzonych sprawozdan
przez audytora, a takze monitorowanie procesu sporzadzania i weryfikacji sprawozdan przez Komitet Audytu
oraz ocena sprawozdar przez Rade Nadzorcza, zapewniajg rzetelnos¢ oraz prawidtowos¢ informacji
prezentowanych w sprawozdaniach finansowych. W zakresie zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych, Spdtka na biezaco monitoruje zmiany w przepisach i regulacjach
zewnetrznych zwigzanych ze sporzadzaniem sprawozdan. Na biezgco aktualizowane sg rowniez wewnetrzne
regulacje Spétki celem dostosowania ich do zmieniajacych sie przepisow.

W ocenie Komitetu Audytu wspétpraca audytoréw z Zarzgdem Spdétki jest prawidtowa i nie budzi zastrzezen.
Komitet Audytu na biezagco monitorowat proces sprawozdawczosci finansowej, a przedmiotowe sprawozdania
finansowe we wszystkich istotnych aspektach zostaty sporzadzone zgodnie z zasadami rachunkowosci oraz
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na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych i rzetelnie odzwierciedlaja wyniki dziatalnosci
gospodarczej oraz sytuacje majatkows i finansowg Spotki.

Komitet Audytu dokonat réwniez przegladu Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2019 rok
i Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Grupy Kapitatowej Izostal S.A. za 2019 rok uznajac, ze przedstawione dane
liczhowe i fakty obrazuja prawdziwy i rzetelny stan rzeczy. Nie stwierdzono nieprawidfowosci w zakresie
funkcjonowania kontroli wewnetrznej oraz organizacji rachunkowosci Spétki w odniesieniu do procesu
sprawozdawczosci Spotki.

Monitorowanie skutecznoéci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzkiem
istotnym dla Spétki, ktére w lzostal S.A. realizowane jest przez Zarzad, kierownictwo oraz pozostatych
pracownikéw w zakresie powierzonych im obowigzkéw w ocenie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej lzostal S.A.
wypetniane jest prawidiowo. Obszary ryzyka istotne dla Spétki sa wtasciwie identyfikowane oraz monitorowane.
Zarzad wspélnie z kierownictwem na biezaco dokonuje przegladu i aktualizacji czynnikéw ryzyka towarzyszacych
dziatalnoéci firmy, ktére moga mie¢ wptyw na sytuacje finansowga oraz rynkowa Spoétki. Zidentyfikowane gtéwne
czynniki ryzyka oraz monitorowanie obszaréw dziatalnosci narazonych na ryzyko ma na celu zapewnienia
zabezpieczen ograniczajacych poziom ryzyka. Prowadzona jest okresowa kontrola zasad zarzadzania ryzykiem i
zgodnosci tego procesu z przyjetymi standardami, a takze stata analiza zarzadzania ryzkiem pod katem
mozliwoéci usprawnien. W okresie sprawozdawczym gtéwne obszary ryzyk istotnych dla Spotki zwigzane byty z :

e uzaleznieniem od odbiorcow,

e zapewnieniem jakosci oferowanych ustug,
e 0golng sytuacja makroekonomiczng Polski,
e ze zmiang cen czynnikéw produkcji,

e ze zmiennoscig cen rur stalowych,

e zmianami kursu walutowego,

e  kredytem kupieckim.

Spétka zidentyfikowata ryzyko zwiazane z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-Cov-2 wywotujacego
chorobe COVID-19. W zwigzku z globalnym rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-Cov-2 Zarzad Spotki
na biezaco monitoruje sytuacje gospodarcza i potencjalny negatywny wptyw wirusa na Grupe Kapitatowa lzostal
S.A. Spétka od poczatku wystapienia pandemii podejmuje na biezaco dziatania celem ograniczania skutkéw
epidemii, zaréwno w kwestii bezpieczeristwa pracownikéw jak i utrzymania ciggtosci taicucha dostaw. Dnia 23
marca 2020 r. ZARZADZENIEM DYREKTORA GENERALNEGO NR 4/2020 powotany zostat w Izostal S.A. Zesp6t ds.
przeciwdziatania skutkom epidemii, ktérego gtéwnym zadaniem jest podejmowanie dziatari przeciwdziatania
skutkom epidemii w Spdtce, state monitorowanie sytuacji a takze inicjowanie niezbednych dziatan
zapobiegawczych w celu zminimalizowania ryzyka zachorowania wéréd pracownikow firmy oraz opracowanie
scenariusza na wypadek zamkniecia firmy oraz koniecznosci pracy zdalnej.

W Spéice obowigzuje dokument ,WYTYCZNE DOTYCZACE PRZECIWDZIAANIU SKUTKOM EPIDEMII W IZOSTAL
S.A.”, ktdry jest na biezaco aktualizowany przez Powotany Zespét w oparciu o sytuacje oraz obowigzujace w tym
zakresie przepisy i zalecenia. Dokument opisuje: ramowe dziatania powotanego Zespotu; zalecenia dla
pracownikéw firmy; zalecenia dla dyrektorow/kierownikéw; biezace rekomendacje dotyczace organizacji pracy;
procedure na wypadek wytaczenia zaktadu oraz rolg Inspektora BHP.

Dodatkowo Zarzad oraz kadra zarzadzajaca sg na biezaco informowani w formie mailingu o aktualnej sytuacji
zwigzanej z ew. wptywem epidemii na funkcjonowanie firmy Izostal S.A.

W opinii Komitetu Audytu Grupa Kapitatowa lzostal S.A. podejmuje wszelkie niezbedne kroki w celu zapewnienia
bezpieczeristwa oraz stabilnosci dziatalnosci w zwigzku z aktualng sytuacja epidemiczna.

Do chwili obecnej epidemia nie ma istotnego wptywu na ciggtos¢ dziatalnosci Spétki, niemniej w przypadku
wydtuzajacego sie oddziatywania epidemii na gospodarke, sytuacja taka moze powodowac negatywne skutki
finansowe i organizacyjne. Mozliwe jest zagrozenie utrzymania terminowosci dostaw oferowanych wyrobow
i ryzyko opdznier w realizacji kontraktéw. Obecnie Spétka nie jest w stanie oszacowac przetozenia ewentualnych
opbznier na wyniki finansowe z uwagi na brak mozliwosci okreslenia dalszego rozwoju sytuacji i kolejnej fali
zachorowari. Na biezaco monitorowana jest sytuacja globalna i podejmowane s3 stosowane decyzje
dostosowujgce organizacje pracy.

Wedtug Komitetu Audytu dziatania Zarzadu sg wtasciwe i stuzg wypracowaniu mechanizméw eliminujgcych lub
minimalizujgcych powstate ryzyka. W Spdice, funkcjonuje Dziat Relacji Inwestorskich i Audytu Wewnetrznego.
System kontroli wewnetrznej w Spofce wypetniany jest przez Zarzad, kierownictwo oraz pozostafych
pracownikéw w zakresie powierzonych im obowigzkéw w oparciu o przyjete i stosowane ,Zasady i praktyki
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audytu wewnetrznego oraz wykrywania nieprawidtowosci w Izostal S.A.” Okreslone zasady zarzadzania
dziataniami w obszarze audytu wewnetrznego stuzg sprawnemu funkcjonowaniu audytu i podnoszeniu jakosci
jego dziatania. Poprzez wyznaczenie zakresu audytu, niezalezne i obiektywne oceny i rekomendacje audytordw
oraz okreélony tryb i zasady sporzadzania i przekazywania sprawozdar z zadan audytowych moga gwarantowac
pomoc w usprawnianiu zarzadzania organizacjg.

Osiagganiu przez Spotke celéw w zakresie zarzadzania ryzykiem w Izostal S.A. stuzg takze wdrozone w pierwszym
kwartale okresu sprawozdawczego ,Zasady postepowania na wypadek wystapienia istotnych nieprawidtowosci
w dziatalnoéci Izostal S.A.” (Polityka Zarzadzania Ryzykiem Zgodnosci) oraz ,Procedura zgtaszania naruszen
prawa, procedur i standardéw etycznych w Izostal S.A.” (Procedura Sygnalistow). Przyjete procedury majg na
celu wzmocnienie poziomu odpornosei Grupy Kapitatowej Izostal S.A. na wszelkiego rodzaju préby wptynigcia, w
sposéb niezgodny z prawem lub nieetyczny, na prowadzong dziatalno$¢ gospodarcza. Dodatkowo, w zwigzku
z powyzszym, w Spétce ustanowiono Komdrke ds. zgodnosci, ktérej powierzono odpowiedzialnos$¢ za realizacjg
polityki w zakresie zarzgdzania nieprawidtowosciami w Spotce.

Mechanizmy kontroli wewnetrznej obejmujg sposéb wykonywania zadan przez pracownikéw, w tym
w szczegdlnodci: uprawnienia, kompetencje oraz zgodnos¢ wykonywanych czynnoéci z zasadami i procedurami
opracowanymi dla poszczegélnych obszaréw funkcjonowania. Mechanizmy te majg charakter kontrolny
i wbudowane s3 zaréwno w wewnetrzne akty normatywne, procedury jak i zintegrowany system informatyczny
do zarzadzania przedsiebiorstwem. Czynnoéci kontrolne podejmowane s3 na biezgco oraz na etapie sprawdzania
przez kadre kierownicza poprawnoéci wykonywanych zadan przez podlegtych pracownikow, a takie w trakcie
tworzenia wewnetrznych procedur poprzez szczegblng dbato$¢ o zapewnienie w nich odpowiednich
mechanizméw kontrolnych. Zidentyfikowane, ewentualne nieprawidtowosci usuwane sg w wyniku dziatan
korygujacych wspomaganych réwniez funkcjonujgcym w Spétce Zintegrowanym Systemem Zarzadzania.
Oceniony zostat réwniez sprawowany przez Zarzad i kierownictwo Spétki system compliance. Zarzad, kierownicy
komédrek organizacyjnych i specjalisci majg dostep do systemu informacji prawnej Legalis oraz specjalistycznej
prasy i dostepnych opracowan branzowych skad czerpig informacje na temat zmian w prawie, obowigzujacych
normach i zapoznaja sie z obowigzujacymi interpretacjami prawnymi. Na biezgco podejmowana jest wspdtpraca
z biurem prawnym, a w szczegdlnych przypadkach Spdtka positkuje sie opiniami zewnetrznych,
wyspecjalizowanych jednostek. Spétka ma podpisang umowe z Kancelarig prawng do biezgcej obstugi.

Komitet Audytu pozytywnie ocenia funkejonujgcy system compliance, a takze w ocenie Komitetu Audytu, Spotka
wywiazuje sie wiasciwie z obowiagzku kontroli wewnetrznej zapewniajac zgodnos¢ prowadzonych dziatar z
normami prawnymi i przyjetymi wewnetrznymi procedurami. Spétka wiasciwie wywigzuje sie z obowigzku
kontroli wewnetrznej w stosunku do procesu sporzadzania i przekazywania raportow biezacych i okresowych
zgodnie z wymogami prawa.

Kolonowskie, 25.03.2021 r.

Podpisy Cztonkéw Komitetu Audytu:

Jan Kruczak — Przewodniczacy Komitetu Audytu
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Andrzej Baranek — Cztonek Rady Nadzorczej
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