FORMULARZ
instrukcji dla petnomocnika w zakresie wykonywania prawa gtosu
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu IZOSTAL S.A. w dniu 4 sierpnia 2022 roku

Akcjonariusz:

[Imie i nazwisko (w przypadku osoby fizycznej)]
[Firma akcjonariusza (w przypadku osoby prawnej)]

[adres zamieszkania lub adres do doreczen, adres e-mail (w przypadku osoby fizycznej)]
[adres siedziby firmy, adres e-mail (w przypadku osoby prawnej)]

[seria i nr dowodu osobistego (w przypadku osoby fizycznej)]
[rodzaj rejestru i nr wpisu (w przypadku osoby prawnej)]

jako
a wiasciciel
a inny tytut prawny: jaki?........cccccceeieiiiiiiiii, ; kto jest wiascicielem akcji?.................c.o...



Wyjasnienie:

UCHWALA NR 1/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 roku

W sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie lzostal

S.A. wybiera na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia odbywajacego sie w dniu
4sierpnia 2022 roku, Panig/Pana .......ccccceeveveeereeeerennnns

Oddanie gtosu: *

1)Qa zA Liczba akeji: .oooooveeeeeeceee
Liczba gloSOW: .......ccoeveeeiveece e
2)d PRZECIW Liczba akCji: ..ooooeeeeeieieeeee
Liczba gloSOW: .......cccvviieieiiiiieee e

O ZGLASZAM SPRZECIW
3)d WSTRZYMUJE SIE Liczba aKCji: ...ooveeeeiiiiiiiiee e
Liczba gloOSOW: ........cuvvviiiiiiiiiiiiee e,

4) 01 WEDLUG UZNANIA PELNOMOCNIKA
Liczba akCji: ..oooooeeeeeeiiie

Liczba gloSOW: .......coccuviiiiiiiiiiiii e

*zaznaczy¢ wiasciwe stawiajgc ,X” w odpowiednim polu



UCHWALA NR 2/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 roku

W sprawie: przyjecia porzagdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nadzwyczajne Walne Zgromadzanie lzostal S.A. przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki.

6. Zamkniecie obrad.

Oddanie gtosu: *

14 zA Liczba aKCji: ...oovvveeeiiiiiiiei e
Liczba gloSOW: ..........ceviiiiiiiiiiii e
2)d PRZECIW Liczba aKCjiz ...oovveeeeiiiiieie e
Liczba gloSOW: .........cccoeveeeeeeeee

U ZGLASZAM SPRZECIW
3)d WSTRZYMUJE SIE Liczba aKCji: ...oocvveeeeiiiiiie e
Liczba gIOSOW: .........oevviiiiiiiiiiiiiiee e

4) U WEDLUG UZNANIA PELNOMOCNIKA
Liczba aKCjiz ...oovveeeeiiiiiiiie e

Liczba gloSOW: ........c.cooviiii

*zaznaczy¢ wtasciwe stawiajgc ,X” w odpowiednim polu



UCHWALA NR 3/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 roku

W sprawie: zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie IZOSTAL S.A. na podstawie §16 ust. 2 Statutu Spoétki oraz
art. 430 Kodeksu spétek handlowych postanawia:

81
1. Wprowadzi¢ nastepujgce zmiany Statutu Spotki:
1) W § 7 dodaje sie ustepy 4 i 5, o nastepujacej tresci:

4. Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujgcej (dzien
powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spodtki, okres od dnia
powotfania do korica tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy trzyletniej
kadencji.

5. Powotujac Zarzad Rada Nadzorcza wskazuje w uchwale Prezesa Zarzgdu oraz funkcje pozostatych cztonkéw
Zarzadu.”

2) W § 8 dodaje sie ustep 3 o tresci:

»3. Wytacza sie zastosowanie art. 380! § 1 i 2 kodeksu spdtek handlowych. Zakres i sposéb wykonywania
przez Zarzad obowigzku informacyjnego wobec Rady Nadzorczej zostanie wskazany w Regulaminie
Zarzadu zatwierdzanym przez Rade Nadzorcza.”

3) W § 10 ustep 1 dodaje sie zdanie kolejne o tresci:

,Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujgcej (dzien
powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki, okres od dnia powotania
do konca tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy piecioletniej kadencji.”

4) W § 10 dotychczasowe ustepy 6-9 otrzymujg brzmienie:

,6. Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywania funkcji. Rezygnacja jest
sktadana w formie pisemnej Zarzgdowi.

7. W przypadku, gdy wygasniecie mandatu Cztonka Rady Nadzorczej, spowoduje spadek liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej ponizej 5 (pieciu), Zarzad Spodtki ma obowigzek zwotaé Walne Zgromadzenie celem
uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku gdy wskutek wygasniecia mandatu sktad tego organu
liczy co najmniej 5 cztonkdéw, Rada Nadzorcza moze dziata¢ w sktadzie uszczuplonym.

8. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

9. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci Cztonka Zarzadu otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Rade Nadzorcza z uwzglednieniem postanowien Polityki
Wynagrodzen.”

5) Dotychczasowaq tresé § 11 zastepuje sie trescia:
»811

1. Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry szczegdétowo okresla tryb
pracy Rady.



2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w kazdym
kwartale roku obrotowego. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej w
formie pisemnej , podajgc proponowany porzadek obrad. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej
powinno by¢ rozestane wszystkim cztonkom Rady skutecznie co najmniej na siedem dni przed terminem
posiedzenia. Zaproszenia mogg by¢ rozsytane pocztg elektroniczng na adresy wskazane Spodfce przez
pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zadaé¢ zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej podajgc proponowany porzgdek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a
W razie jego nieobecnosci lub utrudnionego kontaktu z nim, Wiceprzewodniczgcy, zwotuje posiedzenie z
porzadkiem obrad zgodnym z zgdaniem, ktére odbywa sie nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od
dnia otrzymania zadania.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkdéw Rady. W razie réwnosci gtoséw przewaza gtos Przewodniczgcego Rady.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie
wyrazg na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem, pocztg elektroniczng, lub
ztozg podpisy na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjgé nie
mozna, chyba Zze na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej
sprawie sprzeciwu.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swdj gtos na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzagdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

6. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ (Srodkéw telekomunikacyjnych — telefon,
telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. srodki techniczne). Uchwata jest wazina, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa
cztonkdéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

7. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ na zasadach okreslonych w kodeksie spdtek
handlowych i Regulaminie Rady Nadzorczej.”

6) W § 12 ustepie 2, dotychczasowy punkt a) zastepuje sie trescia:

»a) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spotki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz jego
whnioskéw o podziale zysku albo o pokryciu straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych
sprawozdan (w tym sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej) zawierajgcych elementy wymagane
odpowiednimi regulacjami m.in. wyniki wspomnianych ocen i stawianie wnioskéw o udzielenie cztonkom
Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkow)”

7) W § 12 ustepie 2 skresla sie dotychczasowqg tres¢ punktu n), co powoduje zmiane numeracji
dotychczasowego punktu o) na punkt n) oraz dotychczasowego punktu p) na punkt o).

8) W § 16 dodaje sie ustep 4 o tresci:

,4. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ maksymalny fgczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady
Nadzorczej na dany rok obrotowy.”

2. Przyjg¢ tekst jednolity Statutu Spoétki z uwzglednieniem powyziszych zmian, o tresci stanowigcej
Zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.



§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z mocg obowigzujacg od zarejestrowania zmiany Statutu
Spotki w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.

2. Z zastrzezeniem pkt 1 powyzej, zasady liczenia kadencji Zarzagdu i Rady Nadzorczej Spétki, znajdujg
zastosowanie do obecnej kadencji Zarzadu przypadajgcej w latach obrotowych 2022 - 2024 i obecnej
kadencji Rady Nadzorczej przypadajacej w latach obrotowych 2020 - 2024.

UZASADNIENIE do UCHWALY NR 3:

Proponowane zmiany Statutu Spotki wynikajg przede wszystkim z potrzeby dostosowania postanowien
Statutu do zmienionych przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych, jak réwniez z potrzeby doprecyzowania
tresci Statutu w zakresie stosowanych przez Spétke zasad tadu korporacyjnego.

Zaproponowane przez Zarzad Spotki zmiany Statutu Spétki oraz jego tekst jednolity, przed ich skierowaniem
pod obrady Walnego Zgromadzenia, uzyskaty pozytywna opinie Rady Nadzorczej w drodze podjetej uchwaty
nr 61/1X/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r.

Oddanie gtosu: *

1)Qa zA Liczba akCji: ..oooooveeeeeeie
Liczba gloSOW: ........ccooviiiiiee

2)d PRZECIW Liczba aKCji: «.covveeeeiiiiiiee e
Liczba GlOSOW: ......ccoveeeeiiiiiieeee e

O ZGLASZAM SPRZECIW

3)Q WSTRZYMUJE SIE Liczba akCjiz ..eevveerveeiieiiee e

Liczba gloSOW: ........cccoviiiiei e

4) U WEDLUG UZNANIA PELNOMOCNIKA
Liczba aKCji: ..coovvveeeeiiiiiieee e

Liczba glOSOW: ......cooveeeiiiieiiieeeee e

*zaznaczy¢ wiasciwe stawiajgc ,X” w odpowiednim polu

(podpis akcjonariusza / 0s6b reprezentujgcych akcjonariusza)



Wykorzystanie niniejszego formularza zalezy tylko i wytgcznie od decyzji Akcjonariusza i nie jest warunkiem
oddania gtosu przez petnomocnika. Formularz zawiera instrukcje dotyczgcg wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika i nie zastepuje petnomocnictwa udzielonego petnomocnikowi przez Akcjonariusza.

Akcjonariusz wydaje instrukcje poprzez wstawienie ,X” w odpowiedniej rubryce. W przypadku zaznaczenia
rubryki ,WEDLUG UZNANIA PELNOMOCNIKA” — Akcjonariusz powinien okresli¢ w tej rubryce instrukcji
sposéb wykonywania prawa gtosu przez pethomocnika.

W przypadku, gdy Akcjonariusz podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych akcji, Akcjonariusz
proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktérych petnomocnik ma gtosowaé ,za”,
sprzeciw” lub ,wstrzymac¢ sie” od gtosu. W braku wskazania liczby akcji uznaje sie, ze petnomocnik
uprawniony jest do glosowania we wskazany sposob z wszystkich akcji posiadanych przez Akcjonariusza.

Zwraca sie uwage, iz projekty uchwat zamieszczone w niniejszej instrukcji mogg rézni¢ sie od projektéw
uchwat poddanych pod gtosowanie na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
W celu uniknigcia watpliwoéci co do sposobu gtosowania petnomocnika w takim przypadku, zaleca sie
okreslenie w rubryce ,WEDLUG UZNANIA PELNOMOCNIKA” sposobu postepowania petnomocnika w
powyzszej sytuacji.

Jednoczesnie Spdtka informuje, ze nie bedzie weryfikowata, czy petnomocnicy wykonujg prawo gtosu zgodnie
z instrukcjami otrzymanymi od Akcjonariusza. W zwigzku z tym instrukcja gtosowania nie musi by¢
przekazana Spoétce.



